ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № ____
к трудовому договору № ___ от _____________
____________







               _______________
(место составления)



                                                        (дата составления)
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Основная общеобразовательная школа села Уэлькаля»
 (МБОУ «ООШ с. Уэлькаля»)

в лице 
директора МБОУ «Основная общеобразовательная школа села Уэлькаля»

	                                                  (должность руководителя)

	


(ФИО полностью)
действующего на основании                  Устава МБОУ «ООШ с. Уэлькаля»

	(наименование документа, удостоверяющего полномочия руководителя: положение, устав)


именуемое в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, и
	


(ФИО полностью)
	действующий(ая) от своего имени на основании паспорта
	
	№    


	выданного
	«  »
	
	20
	года
	


                                                                                                        (наименование органа, выдавшего паспорт)
именуемый(ая) в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее дополнительное соглашение о внесении изменений и дополнений в трудовой договор № __ от ____________:
1.  Дополнить пункт 1 трудового договора № ___ от _______20__ года  подпунктом 1.2.  в следующей редакции: «Работодатель предоставляет Работнику дополнительную работу в соответствии с должностными обязанностями:

1.2.1 учителя внеурочной деятельности;

1.2.2 руководителя физического воспитания;

1.2.3 педагога дополнительного образования;
1.2.4 воспитателя группы продлённого дня;
1.2.5 педагога-организатора».

2. Дополнить пункт 5 трудового договора № ___ от _________20___ года подпунктом 5.2. в следующей редакции: «За работу, выполняемую в  соответствии с изменениями, внесёнными дополнительным соглашением № ___ от _________20___ года в пункт 1 Работнику устанавливается:

5.2.1 оклад (тарифная ставка) с учётом доплаты за работу в сельской местности в размере ________ рублей за выполнение должностных обязанностей учителя внеурочной деятельности;
5.2.2 оклад (тарифная ставка) с учётом доплаты за работу в сельской местности в размере ________ рублей за выполнение должностных обязанностей руководителя физического воспитания;

5.2.3 оклад (тарифная ставка) с учётом доплаты за работу в сельской местности в размере ________ рублей за выполнение должностных обязанностей педагога дополнительного образования;
5.2.4 оклад (тарифная ставка) с учётом доплаты за работу в сельской местности в размере ________ рублей за выполнение должностных обязанностей воспитателя группы продлённого дня;

5.2.5 оклад (тарифная ставка) с учётом доплаты за работу в сельской местности в размере ________ рублей за выполнение должностных обязанностей педагога-организатора».
3. Таблицу подпункта 5.1.1 трудового договора № ___ от ________20___ года дополнить строками следующего содержания:

	Оклад (тарифная ставка), надбавки к заработной плате и прочие денежные выплаты
	Размер 

	
	процент
	сумма, руб.

	Доплата за заведование кабинетом
	
	

	Доплата за классное руководство
	
	

	Вознаграждение за классное руководство
	
	

	Доплата за проверку тетрадей
	
	


4. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью трудового договора № ___ от ________20___ года.
5. Изменения и дополнения в трудовой договор, определённые настоящим дополнительным соглашением, вступают в силу с  ________ 20__ года и действуют до ________20___ года.
6. Настоящее дополнительное соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу. Один экземпляр хранится у Работодателя, второй – у Работника.
Реквизиты и подписи сторон.
	РАБОТОДАТЕЛЬ

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение                

«Основная общеобразовательная

школа села Уэлькаля»
Адрес (место нахождения)   689210,             

улица Вальгиргина, 1, село Уэлькаль,          

Иультинский район, Чукотский                    

автономный округ                      

ИНН 8704000509                                              

Директор МБОУ «ООШ с. Уэлькаля»
________________________________
(ФИО)
______________________

(подпись)

                                                    М. П.
	РАБОТНИК

_________________________________
(ФИО)
Адрес (место жительства) _______________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________
Паспорт (иной документ,удостоверяющий личность) серия              №                      

выдан  «  »  _________ 20___ года   

_____________________________________
(кем выдан)
______________________

(подпись)




Второй экземпляр дополнительного  соглашения  № ________ от _______________20____ года получен Работником «_______» ______________20_____г
___________________________(________________________________________________________)
                       (подпись)                                                                            (фамилия, имя, отчество)

1

